國立台東大學未來發展願景與教育目標座談會紀錄

時間：民國九十二年三月二十七日(星期四)上午十時三十分
地點：本校行政大樓三樓新會議室

1、 教務處報告：                                        記錄：林香美
一、本校九十一學年度第二學期第一次教務會議決議：國立台東大學課程綱要教育目標部分，請校長召集教務長、各學院院長、通識中心主任及各院教師代表等確立國立台東大學之願景並經校務會議討論通過後，再行由教務處據以研擬教育目標草案提交教務會議審議；爰召開本次會議。

2、 座談會參考資料：大學教育政策白皮書、治校理念：前瞻、創新、追求卓越、對推動校務與未來發展的構想、課程設計的參考架構、台東大學綱要草案、「台東大學暨台東地區校園綠色數位競爭力提昇計畫」簡要說明及第二梯次「提昇大學基礎教育計畫」之閱讀與寫作課程等，請各位研參並惠提卓見。

2、 校長致詞：
1、 台東大學未來願景及課程綱要之教育目標，需透過凝聚共識、確立時程及行政程序來共同達成。
2、 就目前國內大學院校所訂定之學校發展願景觀之，諸如：中正大學校務發展白皮書分類如下：前言、第一章國內外高等教育環境情勢分析（含第一節國際動態因素、第二節國內高等教育情勢、第三節本校現況及情勢分析）、第二章中正大學發展願景（含邁向學術卓越、帶動社會進步、發展新世紀學術領域、與社區同進）、第三章推動校務發展的具體途徑、第四章執行成效評鑑、結語等，亦可作為範例參考。
3、 出席人員（詳簽到單）
4、 建議事項：
一、侯副校長松茂：

（1） 願景是校務發展最高指導原則，為高層次之學術發展目標，建議納入綠色校園，並以此作為主軸，透過學校公聽會及網站匯集不同意見，提供相關會議討論，並分別形成學校近程、中程及長程願景之共識，進而據以發展出學校教育目標；又為落實學校願景及教育目標之推展，可藉由評鑑機制，加以檢討及改進。

（2） 建議籌組少數且具代表性之小組，分別訂定各階段任務完成時間及流程，共同制定學校願景及教育目標。

二、林籌備召集人文寶：

（1） 綠色校園回歸人文，可吸引學術界參與，復佐以數位整合，並建置完善資料庫管理，諸如：洪教務長文珍之「閱讀與寫作」皆可納入學校願景，且透過群策群力，整合其他宏觀多元之校內資源，以共同達成任務。

（2） 為整合學校資源，建議制定獎勵辦法鼓勵相關系所合一。

三、范總務長春源：
未來新校園將朝向綠色數位化發展，現有校區目前則有進修暨推廣部、特殊教育學系及幼兒教育學系意願留下。
四、任學務長晟蓀：

（1） 台東大學願景宜分階段進行，先統整規劃出短程願景，繼而朝向中程      發展，最終建立長程之永續方向。

（2） 台東大學校區規劃應先確立學院系所所在位置，然後配合各學院系所及地方之特色，規劃校園。

（3） 過分強調「綠色」校園，恐讓人誤認為與凱達格蘭學院有關，致產生不當政治聯想。

5、 杜主任明城：

（1） 我國大學特色係教授治校，不若美國大學之充分授權校長治校，且乏歷史背景（如：史丹佛大學）之建校特色。

（2） 台東大學成立後，建議廣邀學者來校參訪或學術演講，以提高學校知名度；而相關教務規定則賦予彈性化，如：暑假進修可邀請各大學有名學者來校兼課、授予學分等，以增加學生就學意願。

（3） 學校目前短期發展重點仍秉持以師範學院為主，日後可朝向純理論發展。惟各大學各有其發展背景，為尋求具有前瞻特色之學校願景，建議朝向綠色數位化之非理論性研究發展。

（4） 建議校務座談會形式上採用圓桌方式安排座位，且會議時盡量避免宣導資料，僅於事前提供議程參閱，以節省會議時間及充分發揮議事功能。

6、 汪履維老師：
未來台東大學願景需兼具短期、中期、長期性之觀點，透過全體師員生共同參與之程序，不斷更新、與時俱進。茲建議校願景應具邏輯架構之分層目標如下：

（1） 具有健全人格之基本特質。

（2） 具有健全大學生應具備之特質。

（3） 具有社會文化素養之通識人。

（4） 具有對國際、國家、社會付出貢獻之健全公民。

（5） 具有學院專門知識領域之基礎素養。

七、謝籌備召集人明哲：

緣於之前時勢趨向尖端科技發展，已發生瓶頸問題，故而轉向經營永續發展科技；值此方興未艾之際，發展永續科技及文化精神的大學是能量最佳化之運用，再加上台東地區之人文特色建立校園；爰建議以「永續發展計畫」代替「校園綠色數位發展計畫」，以順應世界潮流。

5、 校長結論：

1、 請侯副校長松茂（召集）與洪教務長文珍、杜主任明城、謝明哲老師、汪履維老師等五人共同成立小組，於四月底前規劃台東大學願景及教育目標初稿，經由公聽會、座談會等方式匯集各方意見，提供小組開會檢討，以建立共識，並預計於五月底前完成。

2、 請教務處擬定獎勵系所合一辦法，以整合學校資源，提昇教學效能。

3、 校務座談會座位安排以圓桌形式及縮減宣導校務資料時間，請秘書室參辦。

6、 散會（中午十二時十分）
