國立臺東大學九十七學年度第二學期第一次課程諮詢顧問小組會議紀錄
時間：98年4月14日早上10點

地點：台東校區行政大樓三樓會議室

紀錄：行政助理邱采昀

與會成員：

蔡典謨校長、范春源教務長、校外委員陳木金教授、校外委員林曜松教授、業界代表徐慶昌總經理、業界代表潘永豐總幹事、業界代表黃  昌場長、校外委員張中元執行長、學生代表林慧敏同學、學生代表陳瑋婷同學、校友代表馮聖雯小姐、校友代表楊琇珊小姐、梁忠銘院長、劉炯錫院長、溫雅惠主任、郭達源主任、陳淑芳主任、汪履維老師、羅炳和組長

各界委員對本校課程提供意見重點如下：

徐慶昌總經理(知本老爺飯店總經理)：

一、於英、日語的課程安排更加深入與落實，並灌輸學生比較正式化、敬語用法的英日語，以便應用於觀光產業。

二、課程中增加商業用途的科目，如溫泉、SPA療程、休閒管理、生機飲食的料理、以及原住民的特色如何轉換成觀光資源。

林曜松教授(國立台灣大學生命科學學院前院長)：

一、開設生涯規劃的課程，此門課可多聘請業界師資，使學生了解產業界需求。

二、建立校院系所的核心能力。包括態度、穩定度、表達溝通學習意願、可塑性、專業能力、團隊合作解決問題的能力、外語能力。
三、核心能力如何落實？

    (1)成立讀書會。

    (2)由研究生擔任兼任助教。

    (3)加強重視寫作，增加學生溝通與表達的能力。

黃  昌場長(農委會改良場場長)：

一、配合台東地理環境，發展熱帶農業、從事生物多樣性研究、海洋研究、以及原住民研究。

二、多與台東地區農委會的相關機關合作。

三、吸引大師級的學者做短期研究。

四、針對證照或國家考試如高普考開設課程，加強學生就業的能力。

五、生命科學系可將生物技術核心實驗列為必修課程。

張中元執行長(健康家庭文教基金會)：

一、學校應提供優質的環境，激發學生求知的渴望。
二、學生要清楚自己的目標為何。

三、準備公職考試、加強英日語以及中文寫作能力。

潘永豐總幹事(鹿野地區農會總幹事)：

思考台東國際級的特色，與在地資源結合。

一、南島文化：建議學校可設立民族學院，鼓勵南島語系國家的國民前來就讀，可同時做國際關係。

二、台東擁有海岸山脈，以學術為基礎配合板塊、能量等發展具有特色的產業。

三、台灣珠寶最多的在台東，但還沒開發，學校的進修部可發展珠寶設計。

四、原住民會使用許多天然無污染的食材，於大飯店中做成一個特色。

五、休閒農業的重視，可紓解都市人的焦慮症，將休閒農業提升為全方位的「心領農業」，吃的心安，住的心適，行的心通。

黃  昌場長：

屏科大有發展熱農所，因為貴校有生命科學系，建議貴校可以設計相關課程，吸引有致於學習相關知識的人，同時也可以增加跟改良場相互合作。

陳木金教授(政治大學師資培育中心主任)：

一、學生進入系所要抓準三個目標：增進個人能力、豐富本地發展、接軌全球發展。可將大學生分兩階段，第一階段是學生剛進入大學的階段，可推動書院制度或大一入門等，讓學生了解學術取向、生涯發展、生命態度。

二、由此三個面向發展出七種課程，如博雅學習，選出大學十本經典等。創意學習、科技素養、媒體素養、中文寫作、外語學習、健康生活。

三、將第一階段大學入門完成之後，回歸各系所，學生畢業後的出路可分為職業取向、證照取向、創業取向可以結合台東的特色如原住民文化。

林曜松教授：

一、在課程上重視實作：學生到廠商實習，使學生從實作中學習這些能力。

二、發展結合地方特色的產業：增加產業界人士來校授課的比例。

三、證照要跟與生活結合，思考結合人文等跨領域的課程。

四、清華大學大一必修「生涯規劃」，大二、大三必修「語言寫作與表達」、公共議題、財務金融等，邀請名人示範、引導；另外大班上課、小班討論，助教帶動討論，學生踴躍發言，可以增加學生表達能力。

徐慶昌總經理：

我個人認為大學教育就是培養學生從書中找途徑，對日後的職場學習有幫助，思考的面向會比較寬廣。

徐永豐總幹事：

每個人才智或許相差不遠，但一定要有自己的專長。

校友馮聖文小姐：

一、在職場上遇到問題是，在學校所學雖然廣泛但是卻沒有專業，不受企業青睞，學生缺乏業界實習的經驗，建議學校學程多增加實習機會。

二、另若學生有經濟狀況不好，可參考亞洲大學標榜讓學生跟產業結合的打工機會，如此既可以紓解學生經濟壓力，也可使學生產業未來趨勢。

學生代表黃瑋婷：

學生進入學校目標不清楚，唸了並沒有興趣。每個系所的出路規劃，但是卻不夠專業。
研究生代表林慧敏同學：

一、可考慮將面試列入生涯規劃的課程。

二、希望學校能多提供教學磨練的機會。

三、博班課程可以選修的課程不夠多，建議學校多開課程。

註：

另檢附文化大學教育系高強華教授以電子郵件所提供之意見：

對台東大學課程之諮詢建議

一 學校願景如何將「深耕東海岸、立足大台灣、放眼國際村」之氣勢融入，可再斟酌。

二 各院課程架構可謂允當，可再思考校共同必修課程之可行性。

三 少部份零學分，一學分二小時，二學分四小時，一學分四小時，以及二學分一小時的科目，以及註明「必選」的科目合理性宜再斟酌。

四 「放棄課程」如何融入「自由選修」課程，可再縝密設計。

五 各學系內再分為「組」或「類」或「群」、「領域」……亦宜有全校統一形式的設計

六 至於各學系開設科目之妥適性，宜能結合「教學評鑑」與「課程評鑑」，循序檢討修正之。
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