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國立臺東大學 108 學年度第 2 學期第 1 次教學發展委員會議紀錄 
時間：109 年 3 月 13 日（星期五）13：30 
地點：知本校區行政大樓四樓簡報室 
主席：魏俊華副校長 
出席及列席人員：詳如簽到表                                                  紀錄：黃于倢 
壹、主席致詞：各位委員大家好，今天是本學期第一次召開教學發展委員會，感謝各位委員出席，共

同協助本校教學發展的提升，謝謝。 
貳、工作報告： 

一、依 2 月 13 日 109 年高等教育深耕計畫第 1 次管考會議暨第 1 次助理會議決議，高教深耕計畫

管控會議召開時間改為每月召開助理會議及每 2 個月召開管考會議，以提升會議效益及品

質。 
二、教育部 109 年 1 月 15 日臺教高(二)字第 1090003445U 號函，109 年度經費核配將俟各校所報

第一階段（107-108 年）成果報告暨（109-111 年）計畫書審查結果而定，惟審查作業預計於 5
月底始能完成，為利貴校順利銜接並推動計畫，爰依 108 年度補助經費核定結果之 30%，先

予撥付 109 年度第 1 期款共計新臺幣 1,147 萬 4,940 元。 
三、依教育部 109 年 1 月 17 日臺教高(三)字第 1090100401U 號函說明，本校申請「第二期（109-111

年）大學社會責任實踐計畫，通過計畫審查案件為「臺東 Y 計畫-共創部落好旅遊」及「都蘭

之蘭調創生」2 件，核定補助經費分別為 450 萬元整及 350 萬元整；「臺東地區樂齡健康促進

─共融‧共榮」及「再現具有文化底蘊的地方榮景-大知本地區共耕 Vulay」2 件未通過。 

參、上次會議決議事項一覽表 

提案

序號 
案由 決議 辦理情形 

1 

有關 108-1 數位學習課

程製作獎助一案，請討

論。 
照案通過。 

依 決 議 辦

理。 

2 

修正本校「教學助理制

度實施要點」，請討

論。 

一、第五點第四款修正為「教學助理若遴選大學部一年級

須提案經開課學院院務或中心會議同意。」 

二、第七點、第八點有關「開課院」文字皆修正為「開課

學院」。 

三、第九點「每門（班）課程每名教學助理之每月津貼以

三千元為原則」。 

四、餘照案通過。 

已於109年
2 月 26 日

提案至 108
年第2學期

第1次教務

會議審議。 

3 

高教深耕計畫第一階

段(107-108 年)主冊成

果報告暨第二階段

(109-111 年)計畫書審

查，請討論。 

同意授權教務長籌組撰寫小組其小組成員為張永明學

術副校長、賴亮郡教務長、謝明哲館長、謝昆霖處長及

許立群副教務長共同協調討論高教深耕計畫撰寫內容

隨即於 14 點召開計畫架構內容討論會議。各單位如計

畫內容有修正部分需於 1 月 10 日前繳回教學發展中心

以利後續計畫內容修訂。 

依 決 議 辦

理。 
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決定：確定。 

肆、提案討論： 

說明： 

一、本校教師傳習制度實施依「教師傳習制度實施要點」辦理，由教學發展中心受理符合本校「教

師教學輔導實施要點」第四、五點教師為「學習者」（Mentee），並審議各單位推薦之教師擔任

「傳授者」（Mentor），並依第七點規定「傳習活動期程以一學年為原則」。 

二、108 學年度第 2 學期傳習團隊名單彙整如下： 
編號 學院 學習者學系 學習者姓名 傳授者學系 傳授者姓名 

1 理工學院 高照專班 陳育嫻 綠資學程 黃恊弘 

2 理工學院 資工系 蔡家緯 資工系  張耀中 

3 理工學院 綠資學程 劉俊宏 綠資學程 黃恊弘 

4 人文學院 英美系 鄭偉成 英美系 曾瑞華 

5 人文學院 心動系 蔡佳杕 心動系 葉允棋 

6 理工學院 應科系 王德賢 應科系 黃俊元 

7 人文學院 公事系 林慧芬 公事系 謝志龍 

8 人文學院 美產系 柯良志  美產系  林昶戎 

決議：照案通過。 

說明： 

一、本校「優良教學助理獎勵要點」詳如附件一。 
二、為利評選委員能先了解被推薦教學助理之學習情形，並有效縮短會議時間，已於 109 年 3 月

10 日將被推薦教學助理檢核表及學習日誌以電郵方式提供委員先行觀看。 

三、優良教學、課輔助理推薦資料表內容及相關資料初審表，詳如附件二。 

四、依本校「教學助理制度實施要點」，第十點第二項規定「教學助理之學習評量，遴選出前百分

之十優秀教學助理並排序之，由教學發展中心彙整前項資訊後，簽請教務長核定後公布優秀

教學助理名單。獲選之優秀教學助理，由本中心於次一學期之教學助理研習會中公開表揚，

並由本中心主任頒予獎狀及獎勵金並予以優先續任」。 

五、根據上述說明，108 學年度第 1 學期教學助理共 119 位，教學助理 61 位，課輔助理 58 位，則

可遴選出教學助理 6 位（得不足額錄取），課輔助理 5 位（得不足額錄取）。108 學年度第 1 學

期優良助理送件申請教學助理 1 位，課輔助理 4 位。 

六、經委員評分後總成績未達 60 分或者綜合表現項目有一項為 0 分者，均不予錄取。 

提案一：審議108學年度第2學期新進教師傳習團隊名單，請討論。 
（提案單位：教務處教學發展中心） 

提案二、本校 108 學年度第 1 學期優良教學、課輔助理通過標準，請討論。 
（提案單位：教務處教學發展中心） 
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七、本次遴選 108 年第 1 學期優良教學、課輔助理遴選評分整合表，詳如附件三。 

 

決議：108 學年度第一學期優良教學助理，評分方式為總成績未達 60 分或者綜合表現項目有一項

為 0 分者，均不予錄取。 

說明： 

一、本校「優良教學、課輔助理獎勵要點」詳如附件一。 

二、優良教學、課輔助理推薦資料表內容及相關資料初審表，詳如附件二。 

三、優良教學、課輔助理遴選評分整合表，詳如附件三。 

四、108學年度第 1學期優良教學、課輔助理受推薦名單如下： 

(一)資工系：魏連興、郭威霆 

(二)特教系：許詠安、陳姝豫 

(三)文休系：李倚敏 

 

決議： 

一、108 學年度第 1 學期獲選優良教學、課輔助理名單為： 

(一)資工系：魏連興、郭威霆 

(二)特教系：許詠安、陳姝豫 

(三)文休系：李倚敏 

二、經教學發展委員會委員評選各優良教學、課輔助理遴選評分整合表成績，詳如附件七。 

 

說明： 
一、依據本校 109 年 2 月 7 日第 1091000774 號簽文辦理(如附件四)。 
二、檢附「109 年度第 1 次校務研究議題分析成果回饋表單」彙整內容 1 份(如附件五)。 
三、後續相關課程改進及法規修訂等，請討論。 

 

決議：有關各單位回饋意見每年需確實執行，其餘照案通過。 

附帶決議： 
一、有關校務研究議題分析成果回饋意見，應由校務研究辦公室針對各單位回饋結果作為次年度議

題改善之成效評估。 

提案三、遴選本校108學年度第1學期優良教學、課輔助理，請討論 
    （提案單位：教務處教學發展中心） 

提案四、本校「109年度第1次校務研究議題分析成果回饋表單」所列具體改善措施及回饋意見案，請

討論。 
    （提案單位：校務研究辦公室） 
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二、各單位提供校務研究議題分析成果回饋意見應提出更具體改善量化數據，俾校務研究辦公室可

針對重要議題改善成果進行後續分析。 

 

說明： 
一、依創新教學辦公室設置及補助申請作業要點第六點「創新教學辦公室每年應提出實施計畫、

預算及前一年績效成果報告，教學發展中心每半年進行一次管考，其結果送交教學發展委員

會核定。」規定辦理。 
二、經 107 學年度第 2 學期第 1 次教學發展委員會主席裁示「各院皆設有精進辦公室，底下設

有特助及行政助理各一名，需於每年寒假彙整上年度的執行報告(含高教深耕計畫、USR 計畫

及本校補助款之業務費、設備費內容)，並送教學發展委員會審查後，再送至校務基金委員會

備查。」 
三、三院精進辦公室 108 年度執行報告，詳如附件六，請討論。 

 

決議：有關三院精進辦公室 108 年度執行報告經教學發展委員會審查通過，並後送校務基金委員會核

備。另，人文學院及師範學院執行報告內容需再精進，以符合創新教學辦公室成效。 
 

壹、臨時動議：無 

貳、散會：14 點 19 分 
  

提案五、本校「創新教學辦公室108年度執行報告」請討論。 
    （提案單位：教務處教學發展中心） 
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國立臺東大學優良教學、課輔助理獎勵要點 
104 學年度第 1 學期第 1 次臨時教務會議通過（105.01.07） 

一、國立臺東大學（以下簡稱本校）為鼓勵協助教學認真、表現優良之教學、課輔助理，提升教學、

課輔助理教學品質與成效，特訂定「國立臺東大學優良教學、課輔助理獎勵要點」（以下簡稱本

要點）。 
二、優良教學、課輔助理之遴選，每學期舉辦一次，獲獎之教學助理於次學期教學助理研習活動時公

開表揚，並頒予獎狀及獎勵金或獎品，以資鼓勵。 
三、教務處教學發展中心於每學期期末考結束後一週內公告申請方式及時間，第一階段由該課程教師

具名推薦及事由，第二階段由教學發展委員會進行決選。 
四、優良教學、課輔助理評分標準：教學、課輔助理每月學習紀錄表佔 25％、研習活動參與度佔 15

％、教學、課輔助理期末滿意度評量（學生評量教學、課輔助理部份）佔 50％、其他佐證資料

佔 10％。 
五、獲選優良教學、課輔助理者，應接受教務處教學發展中心之安排出席經驗分享活動。 
六、本項獎勵經費由校務基金或教育部相關補助計畫經費支應。 
七、本要點如有未盡事宜，依本校相關規定辦理。 
八、本要點經教務會議通過，陳請校長核定後實施，修正時亦同。 
  

附件一 



6 
 

 
108 學年度第一學期國立臺東大學優良教學、課輔助理遴選初審表 

參選學生資料 
參選學生資格 初審資料 

認證

通過 
學習

評量 
類別 申請表 教師推薦函 

教學、課輔助

理證書影本 
每月學習日

誌 
其他佐證資料 

參加培訓

認證時數 
總學習時數/ 
輔導人次 系所 姓名 

資工系 魏連興 通過 4.9 
課輔 
助理 

紙本完整，

供教發會委

員參酌 

紙本完整，供

教發會委員參

酌 

紙本完整，供教

發會委員參酌 

已完整建置於

網路學園專區 

紙本完整，供教發

會委員參酌 
3 小時 

80 小時/207 人次 

3,000 元/月 

（9-12月） 

資工系 郭威霆 通過 4.3 
課輔 
助理 

紙本完整，

供教發會委

員參酌 

紙本完整，供

教發會委員參

酌 

紙本完整，供教

發會委員參酌 

已完整建置於

網路學園專區 

紙本完整，供教發

會委員參酌 
3 小時 

80 小時/126 人次 

3,000 元/月 

（9-12月） 

特教系 許詠安 通過 4.6 
教學 
助理 

紙本完整，

供教發會委

員參酌 

紙本完整，供

教發會委員參

酌 

紙本完整，供教

發會委員參酌 

已完整建置於

網路學園專區 

紙本完整，供教發

會委員參酌 
3 小時 

80 小時/18 人次 

3,000 元/月 

（9-12月） 

特教系 陳姝豫 通過 5 
課輔 
助理 

紙本完整，

供教發會委

員參酌 

紙本完整，供

教發會委員參

酌 

紙本完整，供教

發會委員參酌 

已完整建置於

網路學園專區 

紙本完整，供教發

會委員參酌 
3 小時 

60 小時/30 人次 

3,000 元/月 

（10-12月） 

文休系 李倚敏 通過 5 
課輔 
助理 

紙本完整，

供教發會委

員參酌 

紙本完整，供

教發會委員參

酌 

紙本完整，供教

發會委員參酌 

已完整建置於

網路學園專區 

紙本完整，供教發

會委員參酌 
3 小時 

60 小時/210 人次 

3,000 元/月 

（10-12月） 

            

 
以下 
空白 

   
  

     

 
  

附件二 
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108 學年度第一學期國立臺東大學優良教學、課輔助理評分整合表 

參選助理資料 
綜合表現 

審查結果 每月學習成果

【25%】 

期末學期評量

【50％】 
研習活動參與度

【15%】 
其他佐證資料

【10%】 
平均分數 

系所 姓名 

資工系 魏連興  48 分 15 分   □符合標準 □不符合標準 

資工系 郭威霆  43 分 15 分   □符合標準 □不符合標準 

特教系 許詠安  46 分 15 分   □符合標準 □不符合標準 

特教系 陳姝豫  50 分 15 分   □符合標準 □不符合標準 

文休系 李倚敏  50 分 15 分   □符合標準 □不符合標準 

       □符合標準 □不符合標準 

 以下空白      □符合標準 □不符合標準 

 遴選評分參考準則：  
(一) 每月學習成果【25%】：每月所繳交之學習日誌填寫是否認真符合教學、課輔助理之職責。 
(二) 期末學期評量【50%】：學期末學生評量教學、課輔助理部份。 
(三) 研習活動參與度【15%】：是否有完成教學、課輔助理之認證課程，且獲得證書。 
(四) 其他佐證資料【10%】：教學助理績效證明、自我充實教學助理能力資料(例如:證照、競賽、研習證明)。 

附件三 
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附件四 
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國立臺東大學校務研究辦公室 

109 年度第 1 次校務研究議題分析成果回饋表單 

填寫單位： 

議題屬性 議題名稱 議題內容重點說明 具體改善措施 
回饋意見 

（含檢附資料說明） 
相關單位 

學校行政 

107 及 108 學

年度本校個人

申請錄取學生

錄取他校學系

比較分析 
【議題一】 

一、正取本校學生選擇他校就讀情況 (兩
年相比上升比率高於 10%)的系為心

動系、音樂系<一般生>、特教系、綠

資學程。 
二、該系學測科目設有篩選標準，其 108 

學年度該科人數累進百分比相較於

107 學年度有所提升，且 108 學年度

人數累進百分比高於(接近)百分之 70 
以上的學系及科目有公事系之國文

(69.99)與社會(87.11)，應數系之數學

(80.75)。整體而言，兩學年比較，除

人文學院社會科與理工學院英文科

及數學科人數累進百分比上升外，多

數科目人數累進百分比呈現下降。 
 
建議： 
一、加強宣傳本校獎助學金政策。 
二、建議各系檢討學測科目篩選條件。 

□提送會議討論 

□原有法規修正 

□擬定法規辦法 

□修改課程綱要 

■其他回饋意見  

教務處綜合業務組【建議】 
一、個人申請錄取生本校各系與

他校的重榜情形以及學生最

終的就讀意願，除就讀本校/
他校比率進行分析外，建議

可再就各學系正/備錄取生重

榜與分發情形、分發他校學

生公/私立大學、分發學校地

理位置以及主要重榜之大學

等進行分析，以找出本校主

要競爭大學，以及學生放棄

本校、選擇他校之主要變

因；另一個值得注意的情

形，是本校考生與他校重榜

情形。如與國立大學重榜，

雖然將與本校產生競爭效應

並導致缺額產生，但也反映

報考本校考生之水準較高；

如與私立大學重榜，尤其是

中後段大學，雖然本校比較

有競爭上之優勢而減少缺額

教務處綜合業務

組、招生策略中

心、各學系 

附件五 
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產生，但也代表考生的水準

相對較低，因此數字背後可

能帶有不同的訊號，值得本

校注意。 
二、有關學測科目篩選倍率之使

用，乃基於個人申請面試人

數最多以招生名額的 3 倍為

限而來 (體育 /藝術類科除

外)，由學系針對選才需要，

自由挑選與學系領域相關之

學測科目進行篩選，得以篩

選進入第二階段之考生，在

該項學測科目相較全體報名

考生，有相對較佳之表現；

如欲確保特定學科應達特定

標準以上 ( 譬如均標或前

標 )，則應將學科設為「檢

定」，未達標之學生均不可報

考，但此舉會限縮報名本校

學生之人數，以本校目前招

生情形，並不建議。 
三、為協助各學系決定應採取哪

一科學測科目作為篩選或檢

定標準，建議可就學生學測

學科成績及入學後之學習成

果進行相關性分析，以找出

具有代表性的學測學科表現

指標，以作為學系個人申請

採計或篩選學測學科之參
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考。 
教務處招生策略中心【回饋】 
本中心將依據校務研究辦公室所

提供的「107 及 108 學年度整體及

各院系個申正備取生各學測科目

平均成績及其人數累進百分比之

比較」內容，彙整各學系參採學

測科目情形，提供各學系作為評

量尺規參採重點科目或領域之參

考。 

問卷分析 

本校 107 學年

度應屆日間學

士班畢業生流

向 問 卷 分 析

(校) 
【議題二】 

一、畢業生在本校辦學評價及和國內其

他大學相較之對外競爭力的項目

上，皆給予 5 分以上者(349 人)，其若

能重來仍有意就讀本校之人數比率

為80.23%；皆給予5分以下(含)者(110
人 )，有意就讀本校之人數比率為

30.00%。顯示辦學及競爭力為學生是

否願意就讀本校之重要原因。(註：十分

量表，1-10 分，1 代表非常不好、10 代表非常好) 
二、由畢業生整體對學校的開放式建議

摘要如下： 
1. 課程多元化。 
2. 提升學校聲譽及排名，增加對外競

爭力。 
3. 重視學生意見，加強活動宣傳。 
4. 增加出國交換及海外實習機會。 
5. 提供更多外語學習機會。 

□提送會議討論 

□原有法規修正 

□擬定法規辦法 

□修改課程綱要 

■其他回饋意見  

研發處國際事務中心【回饋】 
基於校務研究議題分析，學校國

際化作法分別由以下四個分項所

評估。 
在「提供國外修課、實習或交換

學生機會」部分，非常滿意與滿

意的總合為 79.81%；在「提供與

外籍人士或國際社群互動交流的

機會」部分，非常滿意與滿意的

總合為 70.61%；在「外語學習機

會與環境」部分，非常滿意與滿

意的總合為 70.75%；在「提供瞭

解外國政治、經濟、社會、文化

情況的機會」部分，非常滿意與

滿意的總合為 61.84%。 
前三分項將以海外姊妹校持續拓

展、多管道校內訊息提供(導師、

班代、網頁等)，以及 Language 
Corner(語發中心、國際事務中心)

研發處、總務

處、三院、各學

系 
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6. 提高行政效率及友善服務態度。 
7. 增加學餐商家選擇性及確保衛生品

質，晚餐時段也能提供素食。 
8. 蒼蠅很多、演藝廳音響燈光設備更

新、人文學院翻新及一宿電動門的

設置等。 
 
建議：建請各單位針對學生所提對校建

言，擬定相關實施方案或改善措施。 

的持續推動繼續加強。而在「提

供瞭解外國政治、經濟、社會、

文化情況的機會」部分，則以持

續辦理交換學生分享、Language 
Corner(語發中心、國際事務中

心)、多元文化嘉年華(學務處)加
強。 

問卷分析 

本校 107 學年

度各學院應屆

日間學士班畢

業生流向問卷

分析(院) 
【議題三】 

一、畢業生自我評估在「國際化能力」項

目中，感到好或非常好之人數比率

低，分別為人文學院 57.42%、師範學

院 55.56%、理工學院 46.44%。 
(註：四分量表，非常好、好、不好、很不好) 

二、人文學院畢業生於「系所不太管學

生」項目中，有 55.98%人數比率選擇

符合或非常符合，較其他兩院高。(師
範學院：25.93%、理工學院：48.54%) 
(註：四分量表，非常符合、符合、不符合、非常

不符合) 

 
建議：  
一、加強對學生宣導本校國際化策略。 
二、強化系所與學生之間的互動連結。 

□提送會議討論 

□原有法規修正 

□擬定法規辦法 

□修改課程綱要 

■其他回饋意見  

學務處【回饋】 
一、加強應屆畢業生流向問卷調

查回收率。 
二、依據學生求職需求，強化職

涯輔導工作。 

研發處、學務

處、運健中心、

三院、各學系 

問卷分析 從 COLA 問卷
相較 106 與 107 入學大一生，發現對學校

□提送會議討論 
學務處【回饋】 
已規劃在 108-2 擬定食、住、行及

學務處、運健中
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分析 106 年入

學大一生升至

大二時對校園

經驗滿意程度 
【議題四】 

環境不滿意度有上升趨勢(由 10.24%上升

至 15%)，此可能成為學校未來的威脅。 
 
建議：建請學務處或總務處針對學校食、

住、行及校園環境等面向設計較為細膩之

問卷調查。 

□原有法規修正 

□擬定法規辦法 

□修改課程綱要 

■其他回饋意見  

校園環境等面向質性問卷調查，

據以獲得更細膩數據。 
心、總務處、三

院 

問卷分析 

106 至 108 學

年應屆大四生

填寫課程模組

實施成效分析 
【議題五】 

一、學生對全校各系副修模組設計的清

楚度並不高，僅達 60%左右。學生若

再次重新選修外系副修模組的意願

不高，僅約 50 至 60%左右。另外在

開放式回答中有學生提到”某些課程

會限定修課學生的資格”。 
二、關於開放式問題回答，發現多樣化課

程是一直連續出現的文字。另外尚有

些學生提出學系模組課程設定課程

並沒有常開，會容易導致學生無法順

利修畢該模組。 
 
建議 
一、考慮副修模組存在的必要性。 
二、有關各學系在課程模組開設數量不

足，一直是學生關心問題。 

□提送會議討論 

□原有法規修正 

□擬定法規辦法 

■修改課程綱要 

■其他回饋意見  

教務處課務組【回饋】 
一、宜於新生入學、班長會議時

加強宣導副修模組之政策。 
二、統計各系各模組課程未曾開

出之課程名稱，將轉寄給各

系調整或刪除。 
音樂學系【回饋】 
一、將於 108 學年度召開課程會

議公聽會(學生)。 
二、召開課程會議修訂。 
 
 

教務處課務組、

三院 
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國立臺東大學校務研究辦公室 

107 學年度應屆日間學士班畢業生流向問卷分析回饋表單 

填寫單位：音樂學系 

具體改善措施 回饋意見（含檢附資料說明） 

■提送會議討論 

■原有法規修正 

□擬定法規辦法 

■修改課程綱要 

□其他回饋意見  

畢業生對於「系所修課規定」感到非常滿意及滿意之人數比率

和為 73.08%；對於「和國內其他類似系所相較，畢業系所的

競爭力」感到非常滿意及滿意之人數比率和為 57.69%，上述

結果將提送相關會議討論。 

□提送會議討論 

□原有法規修正 

□擬定法規辦法 

□修改課程綱要 

□其他回饋意見  

 

□提送會議討論 

□原有法規修正 

□擬定法規辦法 

□修改課程綱要 

□其他回饋意見  

 

□提送會議討論 

□原有法規修正 

□擬定法規辦法 

□修改課程綱要 

□其他回饋意見  

 

□提送會議討論 

□原有法規修正 

□擬定法規辦法 

□修改課程綱要 

□其他回饋意見  

 

□提送會議討論 

□原有法規修正 

□擬定法規辦法 

□修改課程綱要 

□其他回饋意見  
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精進教學辦公室 108 年度執行成效（人文學院） 
 

壹、重點業務說明： 
 

人文學院精進教學辦公室 108年度執行計畫包含教育部 108年「高等教育深耕計畫-A4 人文

學院」，經費 3,326,730元；108年人文學院-補助教學專案計畫，經費 1,257,656元；計畫經費

合計 4,584,386元。 
 
 

貳、各項業務經費及執行成效 
 
一、教育部計畫 

(一) 108年「高等教育深耕計畫-A4 人文學院」： 

1. 經費：A4 人文學院計畫經費 3,326,730元(業務費 1,646,730元、設備費 1,680,000元 )， 實

際核銷 3,320,811元整，執行率 99.82 %(表 1)；執行期程：108 年 1 月 1 日至 12 月 31 日，

計畫結案成果報告 12 月 30日繳交修正版給教發中心總彙整，學校 1 月 17日函送結案報告至教

育部。經費分配依據各系提出執行之方案、對應課程規劃與所需經費，再依教育部實際核定之

預算編列分配；各系執行方案與經費如表 2。 

表 1高教深耕計畫-A4人文學院經費表 

 

表 2高教深耕計畫方案執行系所及經費分配表 

分項計畫 執行方案策略 執行系所 
分配經費 

業務費 設備費 

A4-1立基專

業，通識拓本 

A4-1-1基礎能力建立方案 華文系 200,000 150,000 

A4-1-2核心能力養成方案 英美系、美產系 200,000 150,000 

A4-2從地方的

異質性，培育

學生的獨特性 

A4-2-1成立「東臺灣人文創新基

地」實踐「東大/地方」互為主

體的跨域共創實作場域 

人文學院、美產系 526,730 980,700 

A4-2-2專業服務共創地方，落實

在多元跨域實踐 
心動系 80,000 100,000 

附件六 
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A4-3翻轉教學

現場，解放教

學動能 

A4-3-1單點突破，有機串連 兒文所、公事系 440,000 199,300 

A4-3-2官學互惠，協力地方 音樂系 200,000 100,000 

 

2. 108 年度執行成效： 

共累計開設 11門創新課程，6場編輯實務工作坊、1場創作營、12場專業大師講座。 

融入在地議題，並邀請業界外師師透過協同教學推廣產業合作及教學教材設計，以學生為本位的課

程規劃與統整，了解偏鄉國中和高中職學生學習管樂之需求，派遣師生前往各校輔導，並派管樂團

和管弦樂團前往國高中各一所學校協助訓練，示範巡迴演出，以演出帶動教學，縮短學用落差，讓

學生與產業和社會更緊密連結，累積職場能力。持續辦理統整性展演活動，連結在地的特色為素材，

以演出帶動教學，結合各類藝文活動，舉辦公演活動、專題成果發表會、學術研討會等。如:舉辦

「早餐俱樂部」英語畢業公開演出活動一場、英語話劇公演一場、「2019兒少文學與文化研討會：

誰在說兒少讀者？」學術研討會、美產畢業展覽、出版畫冊專刊 、出版詩塘春草集、出版文學專

題專刊 、發行華語專題網路教材、原住民傳統樂舞、弦樂四重奏團、管樂團以及管弦樂團展演 。

東臺灣人文創新基地-第二期改造工程，新增人文學院二樓臨風藝廊外裝置意象，五樓電梯前空間

意象，並新增師生教學與討論區。改善一樓廁所入口牆面，及一至五樓樓梯走廊牆面，讓學生有更

舒服的學習環境。一樓入口新增黃春明老師不鏽鋼山型詩牆，添增人文學院的人文氣息。 

 

 

二、補助教學專案計畫 

(一) 108年「人文學院-補助教學專案計畫」： 

1. 經費：人文學院-補助教學專案計畫經費 1,257,656元(專款專用 1,090,000元、保費及勞退

金 167,656元)， 實際核銷 1,209,797元整，執行率 96.19 %(表 3)；執行期程：108 年 1 月 1 

日至 12 月 31 日。經費分配依據各系提出執行課程規畫與所需經費，再依學校實際核定之預

算編列分配。 

表 3人文學院-補助教學專案計畫經費經費表 

 

2. 108 年度執行成效： 

107-2及 108-1學期共補助 36門課程，教學及課輔助理 36人次，課程教學材料費補助 30門課，

課程教學交通負補助 14門課。 
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參、經費收支結算與成效統計 

 

一、經費收支結算：人文學院精進教學辦公室 108年度執行業務經費預算總計 4,584,386元，實際

核支 4,530,608元，計畫剩餘款合計 53,778元，剩餘款依委託單位規範，繳回或滾存至 109年度

計畫。(如下表) 

類別 項目 經費預算 實支數 餘額 

計畫  108年「高等教育深耕計畫-A4人文學院」 3,326,730 3,320,811 5,919 

   108年「人文學院-補助教學專案計畫」 1,257,656 1,209,797 47,859 

 
合計 4,584,386 4,530,608 53,778 

 

二、執行成果統計 

 

項目 類別 數量/場次 人次 備註 

創新課程 高教深耕計畫 11 440 
 

工作坊 高教深耕計畫 6 120 
 

創作營 高教深耕計畫 1 55 
 

大師講座 高教深耕計畫 12 360 
 

大型演出 高教深耕計畫 7 256 
 

師生成果作品 高教深耕計畫 25 
  

參與競賽人次 高教深耕計畫 
 

12 
 

競賽獲獎人次 高教深耕計畫 
 

4 
 

展演人次 高教深耕計畫 
 

285 
 

證照取得人次 高教深耕計畫 
 

35 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



18 
 

精進教學辦公室 108 年度執行成效（師範學院） 

(一)高等教育深耕計畫-A3師範學院： 

1. 經費：A3師範學院計畫經費 3,263,270元(核定業務費 1,583,270元、設備費 1,680,000元)，

實際核支 3,074,622元整，執行率 94.22%(表 1)；執行期程：108年 1月 1日至 12月 31日，

計畫結案成果報告初稿於 108 年 12 月 24 日繳交初稿，1 月 6 日繳交修正版給教發中心總彙

整，學校 1月 20日函送結案報告至教育部。經費分配依據各系提出執行之方案、對應課程規

畫與所需經費，再依教育部實際核定之預算編列分配；各系執行方案與經費如表 2。 

表 1.高教深耕計畫-A3 師範學院經費表 
計畫代碼：108D002-A23 計畫名稱：108年高等教育深耕計畫主冊-A3師範學院  

主 持 人：師範學院  單    位：教學中心  

執行期間：108/01/01 ~ 

108/12/31  
委託單位：教育部 

經費用途 
預算數 實支數 餘額 備註 

(A) (B) (G)=A-(B~F) 執行率 

業務費 1,583,270 1,575,744 7,526 99.52  

設備費 1,680,000 1,498,878 181,122 89.21  

合計： 3,263,270 3,074,622 188,648 94.22  

表 2高教深耕計畫方案執行系所及經費分配表 

分項計畫 執行方案策略 執行系所 
分配經費 

業務費 設備費 

A3-1 厚植學生

基礎能力 

A3-1-1推動責任逐漸轉移 GROR課程實施

模式 

師範學院 10,592 0 

教育系 48,936 0 

幼教系 21,382 0 

特教系 41,909 0 

體育系 25,192 0 

文休系 26,384 0 

數媒系 36,839 0 

A3-1-2提升語文、數學等基礎能力 
師範學院 44,337 0 

體育系 63,256 0 

A3-1-3開設中級程式語言課程 數媒系 66,824 289,750 

A3-2 發展創新

教學模式 

A3-2-1 符應教育趨勢，添加創新課程元

素 

師範學院 34,876 413,866 

教育系 26,747 307,989 

幼教系 18,000 0 

體育系 57,162 0 

文休系 119,705 0 

A3-2-2 師培課程協助解決臺東弱勢兒童

低學力問題 

幼教系 16,841 0 

特教系 25,929 0 

體育系 16,651 0 

A3-2-3 非師培課程共同開發臺東山海、

文化旅遊體驗行程 

體育系 1,000 0 

文休系 37,157 0 

山海中心 227,233 373,073 

A3-3 改造實習

課 :在真實情

境培養學生就

業能力 

A3-3-1建立密集實作、實習與見習制度 

師範學院 35,532 0 

0 教育系 49,309 

幼教系 111,717 88,200 

體育系 12,000 0 
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分項計畫 執行方案策略 執行系所 
分配經費 

業務費 設備費 

數媒系 63,141 0 

A3-3-2部落文化山海體驗實習 
師範學院 148,000 0 

文休系 107,788 0 

A3-3-3運動指導相關實習 
體育系 25,739 0 

運競學程 200,000 26,000 

2. 108年度執行成效： 

108 年度共開設 37 門課，總計修課人次為 1,333 人次。其中推動責任轉移 GROR 課程實施模

式共有 9 門課融入(修課人次共 305 人次)；此外並辦理 9 場 lunch talks 活動邀請院內教師

參與分享教學與研究，共 116人次參與。提供師資生增能班的部分，則是開設了 4類增能班(中

文、英文、數學、教育)共 87人次參加。運動菁英選手在賽會期間的補課機制，則是有 32門

課透過網路學園及面談的機制提供學生補課，補課後的通過率為 70%。 

自 108學年度起開設大一必修「程式設計」課程共有 15人選課，並產出 9項作品。因應少子

化趨勢及 108 課綱之要求，國小師培最需培養跨年級跨領域教學能力，開設全國首創的課程

－差異化與跨年級教學，且３學分課程的設計為２（課堂課）＋１（實作工作坊），符合本院

強調從實作中學習的精神。108 年持續辦理差異化教學課程工作坊，班級校內參與之師培生

共 18人參與，滿意度達 4.8。為加強師培生對低成就問題的認識與介入，有 6門課融入對於

低成就的認識與介入。相關課程 4門(137人次)。 

在建立密集實作的實習與見習制度上則與 36 間中小學及 21 間產業合作，共 20 門課(576 人

次)，提供學生更多元學習環境及未來就業機會。此外，也透過積極推動整合本院跨系(體育、

文休系與數媒)跨領域課程及協同教學，開設暑期實習及全學期課程，在相關部落文化山海體

驗遊程產業連結鏈(食、衣、住、行、育、樂)基礎上，讓學生有機會從行銷推廣、山海活動

帶領、導覽解說、服務管理到數位科技運用能有在地「做中學」機會，創造一個在地學習與

在地產業之「互動、協力、共好」的價值共創合作模式，讓臺東大學成為一所將學習融入在

地需求，體現真正在地有感的大學。 

在結合體育系與競技學程的師資、課程、器材等相關資源上，是以跨領域課程及協同教學為

主。統整運動指導專業主題，進行運動指導營隊、社區運動指導、中小學運動校隊服務實習、

運動選手技術分析服務等活動。使本校運動專長學生具備運動指導的理論與實際執行的能力；

共開設三門課程(149 人次)，運動營隊的部分，則是由 28 名帶領 60 名學童進行暑期運動營

隊，讓學生能將理論與實務結合。 

 

二、補助教學專案計畫 

(一) 108年「師範學院-補助教學專案計畫」： 

1. 經費：師範學院-補助教學專案計畫經費核定 119萬 6仟元(教學補助費 97萬元、保費及勞

退金 22萬 6百元)， 實際核銷 102萬 2仟 890元整，執行率 85.91%(表 3)。經費分配依據各系

提出執行課程規畫與所需經費，經院務會議審核通過後，補助案件統計表如表 4。 
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表 3 補助教學專案計畫經費經費表 

計畫代碼：  108TE01-05        計畫名稱：師範學院--補助教學專案計畫 

經費用途  
預算數 

(A)  

實支數 

(B)  

餘額 

(G)  

執行% 

B/A*100  

動支% 

(A-G)/A*100  

專款專用(外)(外)  970,000  848,026  121,974  87.43  87.43  

教學助理保費及勞退金(外)  220,600  174,864  45,736  79.27  79.27  

合計：  1,190,600  1,022,890  167,710  85.91  85.91 

 

表 4 108年補助教學專案計畫補助情形一覽表 

  107-2 108-1 

課輔/教學助理 23人次 40人次 

教材費 
17人次 

(23門課) 

19人次 

(22門課) 

交通費 18門 18門 

 

(三)推動大專生申請科技部計畫研究師徒制 

108年共 12件申請本院研究師徒制獎勵計畫，審核通過 6件。本院學生申請科技部大專生研究計畫

共通過 7件(表 5)。 

 

表 5 師範學院學生通過申請科技部大專學生研究計畫一覽表(執行時間 2019/07/01~2020/02/28) 

學生 系所 內容 

何孟芹 幼兒教育學系 計畫名稱：於教育史懷哲計畫提升師資生教學素養之行動研究 

計畫編號：108-2813-C-143-031-H 

指導教授：蘇慧娟 

劉勵蓁 數位媒體與文

教產業學系 
計畫名稱：遊戲提升臺灣青年族群對於空氣汙染議題重視程度之探討 

計畫編號：108-2813-C-143-014-H 

指導教授：賀俊智 

張簡裕弘 文化資源與休

閒產業學系 
計畫名稱：遊客對於黑暗觀光認知與情感體驗歷程之研究 

計畫編號：108-2813-C-143-033-H 

成果報告：暫不公開 

執行起迄：2019/07/01~2020/02/28 

指導教授：許立群 

林羿心 文化資源與休

閒產業學系 
計畫名稱：生態旅遊的遊憩體驗價值對親環境行為影響關係之研究－以綠島為例 

計畫編號：108-2813-C-143-034-H 

指導教授：張凱智 

王秀文 教育學系（所） 計畫名稱：高職觀光類科原住民族文化課程建構與實踐之研究 

計畫編號：108-2813-C-143-030-H 

指導教授：何俊青 

javascript:__doPostBack('wUctlAwardQueryPage$grdResult','Sort$AWARD_USER_NAME')
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學生 系所 內容 

郭芸瑄 數位媒體與文

教產業學系 
計畫名稱：探討青少女攀比心態下的金錢價值觀影響之 2D 動畫創作 

計畫編號：108-2813-C-143-027-H 

指導教授：劉淳泓 

陳昱璇 文化資源與休

閒產業學系 
計畫名稱：部落山林旅遊體驗對遊客親環境行為研究：遊客－環境關係的中介角

色 

計畫編號：108-2813-C-143-032-H 

指導教授：許立群 
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